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Datenschutzordnung des tlv thiiringer lehrerverband

Praambel

Der tlv thiringer lehrerverband (tlv) verarbeitet im Rahmen seiner satzungsgemaRen
Aufgaben personenbezogene Daten von Mitgliedern, Beschaftigten, Funktionstragern,
Teilnehmenden an Veranstaltungen sowie weiteren Kontaktpersonen. Der Schutz dieser
Daten und die Wahrung der Rechte der betroffenen Personen haben fiir den Verband einen
hohen Stellenwert.

Diese Datenschutzordnung konkretisiert die Vorgaben der Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) fiir die Verbandsarbeit und stellt einen
einheitlichen, transparenten und rechtssicheren Umgang mit personenbezogenen Daten
innerhalb des tlv sicher.

§ 1 Geltungsbereich
(1) Diese Datenschutzordnung gilt fiir alle Organisationseinheiten des tlv, insbesondere fiir die
Landesleitung, die Landesgeschaftsstelle sowie die Kreisverbande.

(2) Sieist von allen Funktionstragerinnen und Funktionstragern, Beschaftigten sowie sonstigen
Personen zu beachten, die im Auftrag oder im Rahmen der Tatigkeit fir den tlv
personenbezogene Daten verarbeiten.

§ 2 Verantwortlichkeit

(1) Verantwortlicher im Sinne von Art. 4 Nr. 7 DSGVO ist der tlv thiiringer lehrerverband,
vertreten durch den geschéaftsfihrenden Vorstand gemaf § 26 BGB vertreten durch die
Landesleitung.

(2) Die Landesleitung stellt sicher, dass die datenschutzrechtlichen Vorgaben eingehalten
werden, insbesondere:

e Flhrung der Verzeichnisse von Verarbeitungstatigkeiten gemal Art. 30 DSGVO,
e Erfullung der Informationspflichten nach Art. 13 und 14 DSGVO,

e Bearbeitung von Auskunfts- und Betroffenenanfragen,

e Zusammenarbeit mit der Datenschutzaufsichtsbehorde.

§ 3 Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung
(1) Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt ausschlieRlich auf Grundlage der
gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere:

e Art. 6 Abs. 1b DSGVO (Erfillung des Mitgliedschaftsverhaltnisses),

e Art. 6 Abs. 1f DSGVO (berechtigte Interessen des Verbands an der Erflllung seiner
satzungsgemaRen Aufgaben),

e Art. 9 Abs. 2d DSGVO (Datenverarbeitung durch Gewerkschaften).

(2) Soweit erforderlich, erfolgt eine Verarbeitung auf Grundlage einer Einwilligung der
betroffenen Person.



§ 4 Verarbeitung von Mitgliederdaten

(1) Der tlv verarbeitet personenbezogene Daten u.a. von Mitarbeitern, Mitgliedern des
Verbandes, Teilnehmern von Veranstaltungen und Kontakten, die fiir die Offentlichkeitsarbeit
des Verbandes genutzt werden, ausschlielich zum Zweck der Mitgliederverwaltung, der
Wahrnehmung der satzungsgemadRen Aufgaben sowie der internen Kommunikation. Dies
erfolgt sowohl automatisiert in EDV-Anlagen als auch nicht automatisiert in einem
Dateisystem. Dariiber hinaus werden personenbezogene Daten des Landesvorsitzenden und
dessen Stellvertretern sowie von Vertretern des tlv im Internet veréffentlicht und an Dritte
weitergeleitet oder Dritten offengelegt.

In all diesen Féllen ist die EU-Datenschutz-Grundverordnung, das Bundesdatenschutzgesetz
und diese Datenschutzordnung durch alle Personen im Verband, die personenbezogene Daten
verarbeiten, zu beachten.

(2) Zugriff auf vollstandige Mitgliederdaten haben ausschlieRlich:
¢ die Mitglieder der Landesleitung,
¢ die mit der Mitgliederverwaltung betrauten Beschaftigten der Landesgeschéftsstelle.

§ 5 Rolle der Kreisverbidnde

(1) Die Kreisverbande sind organisatorische Untergliederungen des tlv. Sie handeln bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten nicht als eigenstandige Verantwortliche, sondern als
beauftragte Funktionseinheiten des Landesverbands.

(2) Kreisverbandsvorsitzende und weitere Funktionstrdager der Kreisverbande erhalten
personenbezogene Mitgliederdaten ausschlieBlich:

¢ in begriindeten Einzelféllen,
o fir einen konkret benannten, satzungsgemalen Zweck,
o zeitlich befristet und einmalig.

(3) Nach Wegfall des Zwecks sind die (iberlassenen Daten unverziiglich, spatestens innerhalb
von sieben Kalendertagen, vollstéandig zu I6schen oder zu vernichten.

(4) Die Herausgabe personenbezogener Daten an Kreisverbande wird dokumentiert.

(5) Eine eigenmachtige Datenerhebung, -nutzung oder -weitergabe ist untersagt.

§ 6 Offentlichkeitsarbeit

(1) Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit, die (iber Verbandsaktivititen informiert, kénnen
personenbezogene Daten veroffentlicht werden, soweit dies zur Darstellung der
Verbandsarbeit erforderlich und rechtlich zulassig ist. Es werden personenbezogene Daten in
Aushangen, in der tlv-App und in Internetauftritten veroffentlicht und an die Presse
weitergegeben.

(2) Die Veroffentlichung von Fotos und Videos erfolgt unter Beachtung der gesetzlichen
Vorgaben. Aufnahmen auflerhalb 6ffentlicher Veranstaltungen bediirfen regelmalig einer
Einwilligung.

(3) Zur Erfullung seiner satzungsgemafRen Aufgaben (Satzung des tlv, § 5) ist es notwendig,
dass der Verband Uber seine Arbeit informiert. Dies tut er, indem:
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e in Auftrag gegebene und selbst erstellte Gutachten, Expertisen, Umfragen und weitere
Publikationen o6ffentlich zuganglich gemacht werden und Uber deren Publikation
berichtet wird,

e in einem Newsletter des tlv Uber die Arbeit des Verbandes und mogliche
Veranstaltungen berichtet wird,

e in weiteren Newsletter-Formaten die aktuelle Medienberichterstattung lGber den tlv
und die Bildungspolitik zusammengefasst und veroffentlicht werden,

e regelmaRig Pressemitteilungen versendet werden,

e Kontakte zu Politik, Institutionen, Medienvertretern und weiteren Multiplikatoren
gepflegt werden.

(4) Die dafiir notwendigen Daten werden vorgehalten und entsprechend der rechtlichen Re-
gelungen geschitzt.

§ 7 Kommunikation und IT-Nutzung
(1) Fir die verbandsinterne und externe Kommunikation sind ausschlielich die vom tlv
bereitgestellten Kommunikationsmittel zu verwenden.

(2) Beim Versand von E-Mails an mehrere Empfangerinnen und Empfanger, die nicht in einem
standigen Kontakt per E-Mail untereinander stehen und/oder deren private E-Mail-Accounts
verwendet werden, sind die Adressen grundsatzlich im Bcc-Feld zu verwenden.

(3) Die Ubermittlung personenbezogener Daten erfolgt nur tber gesicherte Ubertragungs-
wege. Unverschliisselte Ubermittlungen sensibler Daten sind unzulassig.

§ 8 Technische und organisatorische Mal3nahmen

(1) Der tlv trifft angemessene technische und organisatorische MaBnahmen gemaR Art. 32
DSGVO, um personenbezogene Daten vor unbefugtem Zugriff, Verlust oder Missbrauch zu
schitzen.

(2) Dazu gehoren insbesondere:

o Zugriffsbeschrankungen und Berechtigungskonzepte,

e Passwortschutz und sichere Authentifizierungsverfahren,
e sichere Aufbewahrung von Papierunterlagen,

e \Verbot privater Cloud-Dienste fiir Verbandsdaten

§ 9 Verpflichtung zur Vertraulichkeit

Alle Personen, die im Rahmen ihrer Tatigkeit fir den tlv personenbezogene Daten verarbeiten,
sind vor Aufnahme ihrer Tatigkeit schriftlich auf die Einhaltung der datenschutzrechtlichen
Vorgaben einschlieBlich des Verbotes der eigenmachtigen Datenerhebung, -nutzung oder -
weitergabe und die Vertraulichkeit zu verpflichten.

Diese Verpflichtung gilt auch nach Beendigung der Tatigkeit fort.

§ 10 Datenschutzverletzungen
(1) Jede Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten ist unverziiglich der Landesleitung
zu melden.

(2) Eigene AbhilfemalRnahmen ohne Information der Verantwortlichen sind unzulassig.
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§ 11 Rechte der betroffenen Personen

Betroffene Personen haben insbesondere das Recht auf Auskunft, Berichtigung, L6schung,
Einschrankung der Verarbeitung sowie Widerspruch im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen. Zustandig fir die Wahrnehmung dieser Rechte ist die Landesleitung.

§ 12 Sanktionen

VerstoRe gegen diese Datenschutzordnung kénnen vereinsrechtliche und arbeitsrechtliche
Konsequenzen nach sich ziehen.

§ 13 Inkrafttreten
Diese Datenschutzordnung wurde vom Landesvorstand des tlv thiiringer lehrerverband am
10.02.2026 beschlossen und tritt mit Beschlussfassung in Kraft.
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